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Umfrage: Wir
haben bei den
Salzburgern
nachgefragt:
Rad, Offis, Auto
oder zu Fuf -
wie sind Sie
unterwegs? seite 10

Video: Kuriose
Erlebnisse und
Prominenz beim
Bosnastand in der
Altstadt EI- R

QR-Code
scannen &
anschauen

Kunst tiberwinden

Beim ,,Gallery Weekend“ ist ,,jedermensch” eingeladen, Kunst zu bestaunen S. 4/5

]ob_l sollte erfiilnd
und sinnstiftend sein

Der Wunsch nach beruflicher Neuorientierung wurde bei vielen
Menschen grofier, weifl Katrin Reiter vom Netzwerk Bildungsbe-
ratung. Personliche Interessen im Job umzusetzen und einer erfiil-
lenden Tatigkeit nachzugehen, riickt verstarkt in den Fokus. §.12/13 | -

Interview: Manuel
Horeth spricht iiber
mentale Starke seite 20

Zuhoren und Ge-
sprachsbereitschaft
signalisieren: Bei
der Telefonseelsorge
Salzburg weif man,
wie wichtig es ist,
die richtigen Worte
zu finden. Seite 8/9

Feuerwehr félerte -
ihren Schutzpatron
mit Umzug

Seite 39

Fotos: Lisa Gold, Wolfgang Spitzbart, wildbild,

Die touristische
Wintersaison wird
»dank* des Klima-
wandels immer
unsicherer. Wie
Salzburgs Skigebiete
dagegensteuern.

Seite 21
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endler konnen
ndlich aufatmen

\LZBURG. Abgesehen von ei-
er kurzen Verschnaufpause
n Dezember 2022 mussten
>ndler, Anrainer und Betrie-
= eineinhalb Jahre lang das
2rkehrschaos in der Miinch-
or Bundesstra’e ertragen.
as soll nun anders werden.
. den néchsten drei bis vier
'ochen sollen die Arbeiten
r Ende finden. Damit wiir-
> man sogar einige Wochen
hneller als geplant fertig
erden. Dernun gut flieende
erkehr ermutigt und macht
offnung, dass die stindigen
aus nun der Vergangenheit
1gehoren konnten. '

s vor kurzem staute es sich stadt-

nwarts. Foto: Philip Steiner
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Sinnstiftend und erfiil-
lend: Wenn es um beruf-
liche Verdnderung geht,
steht dieser Wunsch
verstarkt im Fokus.

VON LISA GOLD

SALZBURG. Der Wunsch nach
einer beruflichen Verdnderung
oder Neuorientierung ist seit der
Pandemie stirker geworden, die
Nachfrage nach Beratungen rund
um Aus- und Weiterbildungsmog-
lichkeiten grofs. Das schildert Kat-
rin Reiter, Projektleiterin des Netz-
werks Bildungsberatung Salzburg.
,Die Spuren der Pandemie werden
jetzt sichtbar. Gerade Menschen,
die in den sogenannten system-
relevanten Bereichen gearbeitet
haben, waren durch die Pandemie
stark gefordert und belastet, da ist
der Wunsch nach Veranderung ge-
reift. Durch die Pandemie wurden
wir alle auf unser eigenes engstes

In Schallmoos

ist der Lowe los!

NEUEROFFNUNG NACH UMBAU:
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,»JOb sollte ja auch

Umfeld zurtickgeworfen. Da riick-
te bei vielen auch immer mehr die
Frage in den Fokus, ob der Beruf,
den man vielleicht seit 15 Jahren
ausiibt, wirklich noch zu einem
passt oder ob man etwas mehr
Erfilllung sucht", schildert Reiter.
Im Netzwerk Bildungsberatung,
das unter anderem die BiBer Bil-
dungsberatung, Frau und Arbeit,
den Verein Viele, Arbeiterkam-
mer, Wirtschaftskammer und die
Berufsinformationszentren  des
AMS vereint, gehe es darum, den
Menschen zu erméglichen, den
eigenen Interessen und Kompe-
tenzen auf die Spur zu kommen.

Kompetenzen aufzeigen

JWir versuchen die Moglichkeiten
aufzuzeigen, danach schauen wir
gemeinsam mit unseren Kundin-
nen und Kunden, was am besten
geeignet ist. Da spielen auch ganz
basale Themen wie der Faktor Zeit
und Mobilitdt eine grofie Rolle.
Was wir immer wieder merken

ist, dass wir gerade jenen Men-
schen, die tiber viele Jahre hinweg
im selben Beruf tatig sind, ihre
Kompetenzen wieder vor Augen
fithren miissen. Wir alle machen
ja auch eine personliche Entwick-
lung durch, wir verindern unser
Freizeitverhalten, durch all das

»Immer stdrker ausgeprdgt ist
bei den meisten der Wunsch
nach einer Tdtigkeit, die sinnvoll
ist und in der man sich wieder-
findet.“

CHRISTINE BAUER-GRECHENIG

entstehen im alltdglichen Leben
zusétzliche Fahigkeiten und Er-
fahrungen’, macht Reiter deutlich.
Das bestidtigt auch Christine Bau-
er-Grechenig, Leiterin der BiBer
Bildungsberatung. ,Bei uns ste-
hen ausschliefflich die Interessen
und Ziele der jeweiligen- Person
im Fokus. Was mochte jemand er-
reichen? Geht es um einen beruf-
lichen Wechsel, eine hohere Qua-

Tolle
Eroffnungs-
aktionen!
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erfiillen*

lifikation, eine Neuorientierung?
Dann schauen wir, welche Kennt-
nisse jemand bereits mitbringt
und was noétig ist, um das Ziel zu
erreichen. Da geht es auch ganz
viel um das Motivierende. An-
hand dessen erarbeiten wir dann
einen Bildungsplan und schau-
en, welche Forderungen es gibt",
schildert Bauer-Grechenig. Die
Hauptzielgruppe sei zwischen 20
und 45 Jahren, von niedriger bis
héher qualifiziert, arbeitssuchend
oder im Erwerbsleben stehend.
LJmmer starker ausgepragt ist der
Wunsch nach einer Tatigkeit, die
sinnvoll ist und in der man sich
wiederfindet. Es wird mehr darauf
geschaut, dass man die eigenen
personlichen Ziele und Interes-
sen umsetzen kann‘, erganzt die
BiBer-Leiterin. Eine immer hohere
Nachfrage nach Lehrgéngen oder
Projekten ortet Reiter speziell bei
dlteren Menschen. Bei dem vier-
moduligen Lehrgang ,Aktiv im
Alter gemeinsam gestalten kann

VIELE

Katrin Reiter vom Netzwerk Bil-
dungsberatung. Foto: Lisa Gold

jeder ein eigenes Projekt entwi-
ckeln und umsetzen ,Da geht es
fiir uns auch stark darum, dem
Thema Einsamkeit entgegenzu-
wirken. Menschen, die bereits in
Pension sind, bringen sich gerne
in die Gesellschaft ein und wollen
aktiv sein. Unsere Aufgabe beim
Lehrgang ist es, ihre Ideen und
Wiinsche zu horen und sie dabei
zu unterstiitzen, das umzusetzen’,
so Reiter.
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 Jetzt bis zu €12.500,-

. Férderung kassieren*
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» Geringster Platzbedarf

» Einfache Bedienung mittels
7" Farb-Touch-Display und
Froling APP

» Vollautomatische Reinigung
und Entaschung

* Berticksichtigung von "Raus aus Ol und Gas-Bonus®,

"Raus aus Gas-Zuschlag” und der Landesforderiung N&-
hera Infonmationen und Richtlinien zu den Forderungsh
unterwwwireelingcom oder beim Friling Gebietsieiter

www.froeling.com

Hr. Grubeschitsch Tel. 0664 / 83 00 389
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